Sillamée Lasteaed Paikseke
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1. Uldandmed

Oppeasutuse nimi

Sillamée Lasteaed Paikseke

Aadress

Juri Gagarini 25, 40233

Reg. kood

75012021

Arengukava hindamise
periood

2025. a.

Laste, riihmade ja opetajate jt tootajate arv vorrelduna aastate kaupa

2024 2025
Laste arv
31.05. 166 158
31.12. 153 143
Rithmade arv kokku kuni 31.05. - 11 10
alates 1.09. - 10
s.h 3 sobitusriihma, kus kédivad arengu- ja
konehdiretega lapsed 9 last
s.h 4 riihma, kus kdivad arengu- ja konehdiretega 10 last
lapsed, seal laste arv on vdiksem
Andmed personali kohta:
Juhtkond 3 3
Opetajate arv kuni 31.05. - 25,25 12

alates 1.09. - 15

Opetaja assistentide arv

alates 1.09. - 8

kuni 31.08.2025 -8

Opetaja abide arv

kuni 31.05. - 12
alates 1.09. - 11

kuni 31.08.2025 -9

AbioOpetajate arv

alates 01.09.2025 - 18

Lapsehoidja

alates 01.09.2025 - 1

Tugispetsialistide arv

1

Muud to6tajad

10,5

10,5




2. Prioriteetsete lasteasutuse arenguvaldkondade analiiiis

Arengukava tditmise aruanne 2025 kajastab tegevuskava 2025 ja arengukava lisa ,,Eestikeelsele dppele iilemineku tegevuskava analiitis®

2.1. Eestvedamine ja juhtimine
Eesmaérgid:

1. Lasteaia arendustegevus toetub vaartuspohisele ja kaasavale juhtimisele.

2. Personal on kaasatud sisehindamise tulemuste analiilisimisse, parendustegevuste kavandamisse ja elluviimisse.
3. Lasteaias on rakendatud tulemustele suunatud ja efektiivne juhtimissiisteem

4. Lasteaias toimub Oppe-ja kasvatustdo eesti keeles

Prioriteet/prioriteetsed
tegevused

Téidetud/
tditmata

Tulemuste analiiiis, tegevused

Parendusmeetmed

Personali, laste, lastevanemate ja
kogukonna kaasamine dppetdo
kavandamisesse (infotunnid,
koosolekud, tihised arutelud aktuaalsetel
teemadel).

Koik huvigrupid osalesid arengukava tditmise hindamisel ning
hoolekogule anti iilevaade arengukava tditmisest. Kogukond on
osalenud suurtel iritustel, nditeks kevadlaadal ja joululaadal, kus
osalesid ka linnaelanikud. Laste Opetamisse on olnud kaasatud
Paisteameti ja Politseiosakonna todtajad.

Oktoobris toimus lasteaia lastevanematele koosolek psiihholoogiga
teemal ,,Psiithholoog Opetab mirkama ja toetama lapse arengut, radgib
lapsevanematega edusammudest ja muredest seoses iileminekuga
eestikeelsele dppele* (,,Kuidas ma saan aidata ennast ja oma last?*).
Seoses alusharidusseaduse jOustumisega ning kooskolastatult
Opetajate ja hoolekoguga rakendub lasteaias alates 1.09.2025 uus
tookorraldus, mille kohaselt tegutsevad valveriihmad hommikuti ja
ohtuti. Kokku on kaks rithma, kus tootavad kaks Opetajat ja tiks
abidpetaja, ning kaheksa rithma, kus tootab iiks Opetaja ja kaks
abiOpetajat, sealhulgas iiks lapsehoidja.

Tegevus jatkub

Kaasavaks juhtimiseks vajaduspohiste ja
efektiivsete arendusgruppide
moodustamine (arenduse téorithmad,
eesti keele Oppe tO0rithm,

taidetud

Sisehindamise aruanne Oppeaastaks 2023-2024 kooskolastati
pedagoogilisel ndupidamisel 23.05.2025 ning hoolekogu istungil
29.05.2025.

Programmi ,, Vairtuspohise hariduskultuuri kujundamine

Arendustd6rithma
aktiivne tegutsemine.
Sisehindamise aruande
koostamine perioodiks




terviseedenduse toorithm, dppekava
uuendamise toorithm, erivajadustega
lastele, Individuaalsete oppekavade
koostamise t66rithm, toGohutuse
tooriihm, trituste korraldamise
t66rithm).

cestikeelsele haridusele tilemineku toetamiseks® arendustooriithm
osales fookusteema ,,Mentorlus®“ arendamises ja tegevuskava
koostamises koostdds Tartu Ulikooli eetikakeskusega ning osales
pakutavatel koolitustel ja inspiratsioonikonverentsil 9.12.2025.
Opetajad jagasid oma kogemusi avatud tundides, videodppetundides
ja mentorlustegevustes.

Tegutses kolm mentorit, kelle toetada ja ndustada oli tiheksa alustavat
Opetajat. Mentorlustegevuste tulemused ja mentorite eneseanaliiiis on
fikseeritud ELIISis.

Terviseedendusrithm on korraldanud laste tervist toetavaid iiritusi.
Erivajadustega  lapsed on uuritud ja kaardistatud ning
tugikoordineerija on koostdos Opetajatega korraldanud vajaliku toe.
Tooohutuserithma poolt on koostatud riskianaliiis ning loodud
lasteaia kriisiplaan.

2024-2026.
Arengukava
koostamine aastateks
2027-2029.

Oppematerjalide, juhendite ja
informatsiooni aktuaalsuse tagamine,
arusaadavus ja kéattesaadavus lasteaia
personalile, lastele, lastevanematele.

Oppetegevuse planeerimine ja informatsioonivahetus toimub Eliisi
kaudu personalile ja lastevanematele. Lasteaia Opetajad on koolitatud
ning rakendavad siisteemi edukalt.

Rakendada Eliisi
edasi, laiendada
kasutamise
vOimalusi.

Ettevotliku kooli programmi elluviimine

ja koordineerimine vastavalt strateegiale.

Sisehindamise ldbiviimine ettevatliku
oppe kvaliteedi standardi alusel, aruande
koostamine eesmérgiga toetada
Ettevotlikku dppe kuldtaseme taotlemist
2025.a

On  sOlmitud  haridusprogrammi  ,,Ida-Viru  hariduskopter*
koostooleping SA Ida-Viru Ettevotluskeskusega. Lepingu tegevused
viidi ellu kalendriaasta jooksul. Lasteaed on koostanud
enesehindamise aruande.

Lasteaias toimus Ettevotliku Kooli kuldtaseme seire, mille kdigus
viidi 1dbi Oppetegevuste vaatlused ning vestlused juhtkonna,
Opetajate, lapsevanemate, linnavalitsuse esindajaga. Tulemuste pohjal
on Sillamée Lasteaed Pdikseke Ettevotliku Kooli programmi raames
tunnustatud juba neljandat korda kuldtaseme lasteaiana.

Jatkata suund.

Keelekiimblust6o slisteemi toimimine:
-koikide rithmade tileminek taielikult
eestikeelsele dppele;

-luua eestikeelne keskkond lasteaia
lastele ja personalile.

Lasteaias toimub Oppe- ja kasvatustod 100% eesti keeles vastavalt
kehtivale seadusandlusele. Lasteaias on loodud eestikeelne keskkond
nii lastele kui ka personalile. Opetajatele ja abidpetajatele, kelle
emakeel ei ole eesti keel, toimuvad keeleklubi kohtumised, mida
korraldavad lasteaia keelekandjad. Keelekeskkonna toetamisel

Toetada eestikeelse
keskkonna

kujunemist lastele ja
personalile ning
arendada laste




osalevad ka vabatahtlikud lapsevanemad.

eestikeelseid

kes vajavad eri toetamist.

»Sobitus- ja eririhmade moodustamine Sillamie lasteaedades
2024/2025. dppeaastaks* nr 583, 5.09.2024.

Alates 1.09.2025 kéivad erivajadustega lapsed (10 last) koos teiste
lastega, arvestades laste individuaalseid vajadusi, lapsevanemate
soove ning asjaolu, et iiks laps vajab kolme kohta. Korralduse aluseks
olid Rajaleidja Keskuse otsused. Kahel lapsel on méadratud tugiisikud.

keeleoskusi.
Tasandus- ja sobitusriihmade Kuni 31.08.2025 tegutses lasteaias kolm sobitusrithma: Lepatriinu, | Erivajadustega laste
moodustamine lastele, Liblikas ja Paikesekiir, vastavalt Sillamae Linnavalitsuse korraldusele | viljaselgitamine

ning neile vajaliku
toe ja  sobivate
tingimuste loomine.

Kiusamisest vaba lasteaedaia metoodika
rakendamine. Taiendavalt kahe lasteaia
rithma liitumine ,,Kiusamisest vabaks!*
programmiga.

Kaks Opetajat osalesid ,Kiusamisest vabaks!“ metoodika
pohikoolitusel. Lasteaia Opetajad rakendasid omandatud metoodikat
oma t0os. Meeskond on osaliselt muutunud ning kolm riihma
kasutavad nimetatud metoodikat igapdevases Oppe- ja kasvatustdos.

Laiendada
metoodika
kasutamist teistesse
rihmadesse 10imitud
tegevusena.

Ametijuhendite uuendamine

On uuendatud Opetaja ametijuhend. Lisaks on loodud uued
ametijuhendid abidpetajale ja abidpetajale 1 (ldhtudes eesti keele
oskuse tasemest), logopeedile, tugiteenuse koordinaatorile,
oppejuhile ning kojamehele.

Jatkata
ametijuhendite
uuendamist, 1dhtudes
seadusandluse
muudatustest.

2.2. Personalijuhtimise analiiiis

Eesmairgid:

1. Toetatud on todtajate kompetentside tdstmine (Opi- ja Opetamistegevuse kavandamine, enesearendamine, ndustamine ja mentorlus). Personali

koolitamine seoses eestikeelsele dppele iileminekuga.

2. Lasteaias tootab professionaalne, motiveeritud ja uuendustele avatud personal, kes véddrtustab enesearengut ja elukestvat dppimist.
3. Personal on kaasatud ja motiveeritud osalema erinevatel konkurssidel, tegutsema erinevates koostdoprojektides

- kolleegilt kolleegile;

jargmiste

teemade

raames: ,Tagasiside koolitustelt, , Riihmade

Prioriteet/prioriteetsed T?}detud/ Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed
tegevused tditmata
Kogemuste jagamine: Lasteaias toimub kogemuste jagamine. Korraldati infotunnid kaks korda kuus | Tegevus jatkub.




- teistele asutustele ja
teistest asutustest.

tookorraldus®, ,,Oppetegevuste vaatlus ja analiiiis®, ,,Kditumisprobleemidega
laps lasteaias®, ,,To0toad — Valmistume jouludeks, Nodrinaps®, ,,Liikumine®,
,Lasteaia missioon, visioon, vaartused®, ,,Lapse arengu hindamine®, ,,Lasteaia
kriisiplaan® ning ,,Uute pedagoogide koolitus Ettevotliku Kooli programmi
raames.

Oppejuht ja iiks dpetaja osalesid Tartu Ulikooli eetikakeskuse korraldatud
,»ToOvarjutamise pilootprojektis®. Saadud teadmisi jagati infotunnis teistele
lasteaia Opetajatele.

Tartu Ulikooli eetikakeskus korraldas viljasdidu Kohila lasteaeda Sipsik,
eesmargiga tutvuda mentorlussiisteemi, lasteaia tookorralduse ja uinaku aiaga.
Samuti korraldas Sillamde Linnavalitsus lasteaia juhtkonnale ja Opetajatele
véljasdidu ~ Saku  haridusasutustesse, eesmirgiga  tutvuda  hea
hariduspraktikaga.

Uute dpetajate virbamine
seoses eestikeelsele
oppele iileminekuga

2025.aasta  jooksul wviidi edukalt 14bi kaadri vdrbamine vabanenud
ametikohtade tditmiseks. Korraldati konkursid vabadele Gpetajakohtadele.
Ténaseks on leitud kuus rithmadpetajat, kellest kaks toGtavad tdhtajalise
lepinguga seoses korghariduse omandamisega, ning eestikeelne logopeed, kes
ndustus todtama 0,2 ametikohaga.

Vabade ametikohtade tditmiseks kuulutab juhtkond valja konkursid vastavalt
ametikoha tditmiseks noutavale haridustasemele (alus: konkursside
komisjonide protokollide analiiiis). Samuti on leitud kuus abidpetajat ja
lapsehoidja, kelle eesti keele oskus vastab abidpetajatele kehtestatud
kvalifikatsiooninduetele.

Kaks abiopetajat, kelle eesti keele oskus kvalifikatsiooninduetele ei vastanud,
leidsid teise tookoha linna asutustes.

Viia seitse abiOpetajat eesti
keele oskuse poolest
vastavusse
alusharidusseaduse
nduetega hiljemalt
1.08.2026. Tagada
eripedagoogiline teenus tuge
vajavatele lastele (5 last)
Rajaleidja Keskuse otsuste
alusel.  Vajaduse korral
s0lmida  eripedagoogilise
teenuse osutamiseks leping
teise asutusega.

Opetajate
vahetussiisteemi
rakendamine, uute
partnerite-asutuste
leidmine.

Oppejuht ja Opetaja osalesid ,,T66varjutamise pilootprojektis®, mis oli
korraldatud Tartu Ulikooli eetikakeskuse poolt. Narva lasteaed Kirsike on
nilitid on meie uus partner.

Tegevus jétkub.




Oppeaasta tegevuskava
osana koolituskava
koostamine kogu
personalile, rakendamine,
analiiiis ja hinnang

Koolitused dppeaastaks 2024/2025 olid planeeritud tegevuskavasse. Personal
osales erinevates tdiendkoolitustes ning tegeles enesetdiendamisega. Aasta
jooksul osales tasulistel koolitustel 8 inimest (kokku 61 tundi) lasteaia
eelarvest ning tasuta koolitustel 13 inimest (kokku 418 tundi). Rohkem
kasutatakse tasuta koolituste voimalusi.

Taiendkoolituste ldbiviimine toimus vastavalt koolitusplaanile, vottes arvesse
lasteaia Pidikseke vajadusi ja prioriteete, tOoOtajate vastavust ametikoha
nduetele ning sisehindamistulemusi. Koolituste peamine eesmark oli toetada ja
motiveerida dpetajaid eriala valdkonnas.

Kuus Opetajat tdiendasid oma teadmisi LAK-Oppe (I6imitud aine- ja
keeledppe) raames. Paljud Opetajad osalesid LAK-Oppe kursustel ja
Hariduskopteri korraldatud ,,Pea Peale Pooratud” nddalal. Kolm G&petajat
osalesid Johvi Rajaleidja esinduse infoloengus ,Lapse arengu hindamine.
Koolivalmiduskaartidest. Koolikohustuse edasiliikkamine.*

Kahe rithma Opetajad libisid tasuta MTU Lastekaitse Liidu programmi
»Kiusamisest Vabaks!* pohikoolituse. ,,Alustava Opetaja tugiprogrammis
osaleb alates septembrist 2025 ujumisdpetaja.

Oppejuht on lidbinud koolituse ,,Opetajakutse 6. taseme taotlemiseks
eneseanaliiiisi  koostamine.  Ujumisdpetaja  on  ldbinud  koolituse
,Erivajadusega laps ujumistreeningul®. Uks Opetaja on ldbinud koolituse
,Lapse arengu hindamine — eripdrad, vajalikkus ja voimalused*.

Neli inimest (dpetajad ja abidpetajad) on ldbinud esmaabikoolituse. Lasteaia
Opetajad on osalenud Sillamée, Narva ja Kohtla-Jirve metoodikakeskuste
oppepdevadel ja koolitustel ning tutvunud Opikeskkonna ja -materjalidega
seoses eestikeelsele dppele lileminekuga.

Tuleohutuse Oppepédev toimus oktoobris. Hiigieenialase koolituse on ldbinud
viis inimest.

Planeerida koolitusi
lahtudest arenguvetlustest
tootajatega ning lasteaia
prioriteetidest ja vajadustest.

Mentorlussiisteemi
arendamine,
praktikantide arvu
suurendamine. Uute
tootajate leidmine

Lasteaias tegutses kuni 31.08.2025 kolm uut mentorit, kellest igaiihel oli kolm
menteed (uued alustavad Opetajad). Alates 1.09.2025 on kaks mentorit, kellel
igal on kaks alustavat Opetajat. On loodud uus mentorlussiisteem koos
lisadega, mida mentorid ja menteed tdidavad ELIISis (eneseanaliiiis ja edasiste
eesmirkide piistitamine). Lasteaed annab mentoritele vaba péevi.

Mentorluse jitkamine.
Mentorlussiisteemi
arendamine, praktikantide
arvu suurendamine. Uute
tootajate leidmine




praktikantide hulgast

Lasteaia Opetajad on iilidpilaste praktika juhendajad voi mentorid Tartu
Ulikooli Narva KolledZist. Koostodleping Tartu Ulikooliga sdlmiti 7. mértsil
2022 ja kehtib kuni 31. detsembrini 2027.

Mentorid saavad oma t6 eest tasu Tartu Ulikooli poolt, mis motiveerib neid
juhendajaks olemisel.

praktikantide hulgast.

Opetajate atesteerimine

Atesteerimine kaob seoses Alusharidusseaduse joustumisega.

Enesetdienduse siisteemi
rakendamine:

- erialase eesti keele
alane enesetdiendus;

- juhtkonna koolitused
lasteaia t66d
reguleerivate digusaktide
valdkonnas;

- Opetajate digipadevuse
tostmine.

Seitse inimest (Opetajad ja abidpetajad) tdiendasid oma teadmisi ,,C1-taseme
eesti keele tasemeeksamiks ettevalmistaval koolitusel” ning seitse abidpetajat
osalesid ,,B2-taseme ettevalmistaval koolitusel®.

Lasteaias oli voimalus tdiendada eesti keele oskust ka Keeleklubis, mida
korraldati lasteaia siseselt.

Koikides riihmades on kasutusel interaktiivsed tahvlid, projektorid ja
interaktiivsed Oppemingud. Uued Opetajad on ndustatud ja oskavad neid
vahendeid kasutada.

Juhtkond osaleb Haridus- ja Teadusministeeriumi korraldatud infopaevadel ja
veebikoolitustel seoses alusharidusseaduse ja riikliku Sppekava joustumise
ning Oppekava vajaliku uuendamisega.

Tegevus jatkub

2.3. Ressursside juhtimise analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmérkidest lihtudes.

Eesmargid:

1. Lasteaias on kaasaegne, turvaline, lapsekeskne dpi- ja kasvukeskkond.
2. Riihmade dppevahendeid on tdiendatud arendavate ménguvahenditega seoses lileminekuga eestikeelsele dppele.
3. Oueala, midnguviljakud on korrastatud, tdiendatud. Laste voimalused aktiivseks tegutsemiseks nii siseruumides kui duealal on laiendatud.

Prioriteet/prioriteetsed
tegevused

Téaidetud
/

tditmata

Tulemuste analiiiis, tegevused

Parendusmeetmed

Lisaressursside hankimise
vOimaluste kasutamine:

- ruumide rent;

- laatade korraldamine;

On saadud tulu ruumide rendist huvitegevusteks (Taekwondo klubi Kwon,
ARTisokk MTU, FIE Tatjana Marakulina, Macte OU, Jalgpalliklubi Silla FC
MTU) ning erinevate teatrite ja iirituste ruumide rendist (Lasteteater Troll OU,
Citrus Project OU, Vaatepiir OU, Yong & Activ).

Tagada ruumide rendi
planeerimine.




- projektialane tegevus.

On saadud tulu Tootukassa kaudu (Opetajate koolitused, t60joutulu).
On saadud tulu joulu- ja kevadlaadast eesmérgiga soetada ménguviljaku
elemente.

On saadud toetust PRIA ja KIK tegevuste ldbiviimiseks.

elu- ja motteviisi
propageerimine.

Hoone pdhjaosas Puudusid vahendid eelarves. Planeerida edasises

vélitreppide Ei ole arengukavas jérgmiste

renoveerimine taidetud vilistreppde renoveerimist

(3tk.).

Koridoride porandate On vahetatud porandaplaadid teises lasteaia 0sas. Planeerida lasteaia treppide

plaatkatte vahetamine Il Taidetud vaheliste ~ pdrandaplaatide

korrusel (kus asuvad osaliselt vahetamist.

rihmad).

Infotehnoloogiliste Infotehnoloogilised vahendid on olemas. Planeerida koiteseadme

vahendite Ko06ki on paigaldatud kombiahi. ostmine dppematerjalide
. . Taidetud ;

soetamine (tahvelarvutid, loomiseks.

projektorid).

Oppevahendite soetamine Oppetegevuste ldbiviimisel kasutatakse Haridus- ja Teadusministeeriumi

seoses toetusel soetatud Oppematerjale, dppekirjandust, raamatuid, dppekaarte jms.

iileminekuga eestikeelsele | .. Lisaks soetatakse toovihikuid igal aastal.

~ Taidetud

oppele,

oppekeskkonna

mitmekesistamiseks.

Oueala minguvahendite Taidetud Laatadest saadud tulude eest on lasteaia territooriumile soetatud | Planeerida edasi.

tdiendamine korvpallistatiiv.

Keskkonnateadliku ja Koikides rithmades toimub jddtmete sorteerimine ning lapsi Opetatakse | Tegevus jatkub.

saastliku Tiidetud sorteerima.

Parendusmeetmed:

ouevahendite uuendamine (ménguvéljakutel);




WC-ruumide remondi planeerimine kdikides rithmades; ko6gi renoveerimine; elektriseadme renoveerimine 1. ja 2 korrusel;

modbli ostmine renoveeritud rithma jaoks.

Linooliumiga kaetud keskkoridori esimesel korrusel tuleb remontida, kuna see on ohtlik.

Terviseametiga on tehtud kokkuleppe: kodgirenoveerimine koos ventilatsioonisiisteemiga 2026.aastal

Vastavalt Padsteameti ettekirjutusele on vaja tuletdrje voolikusiisteemi sisestada EHRregistrisse. On vaja tellida tuletdrje voolikusiisteemi likvideerimise
projekt ja remondida need kohad.

Vilistreppide ja sissepéddsud keldritesse renoveerimine.

2.4. Oppe- ja kasvatusprotsessi analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmirkidest lihtudes.

Eesmairgid:

1. Oppekava on vastavuses muutuvate tingimuste ja ndudmistega.

2. Arvestatud on iga lapse arenguliste erivajaduste, individuaalsuse ja eriparaga. Laste arengu jalgimine, hindamine, toetamine tugisiisteemide kaudu.

3. Viirtuskasvatuse rakendamine Oppe- ja kasvatusprotsessis, kasutades projekti ,,Kiusamisest vabaks!*“ metoodikat, keelekiimblusmetoodikat, Tervist
Edendava Lasteacaia ja Ettevotliku Kooli metoodikat.

4. Laps vairtustab keskkonda hoidvat ja keskkonnahoidlikku mdtteviisi.

Prioriteet/prioriteetsed Téaidetud/ | Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed

tegevused tditmata

Lasteaia dppekava on
on vastavuses
Alusharidusseaduse

Uuendatud Oppekava kinnitati direktori kédskkirjaga 01.04.2024, mille alusel tootab
lasteaed alates 01.09.2024. Oppekava uuendamisel on tehtud tulemuslikku
meeskonnatddd. Oppekava on koostatud ldhtudes riiklikust dppekavast ning seoses

Oppekava on vastavuses
muutuvate tingimuste ja | tdiendatud

noudmistega eestikeelsele Oppele iileminekuga alates 01.09.2024 ja 2025. aastal. Ja riikliku
Oppekavaga.

Lasteaia keskkond on muutunud jirjest eestikeelsemaks. Riihmaruumides on |Urituste
kasutusele voetud ,rddkivad seinad“, esemete sildid, rithma reeglid, temaatiline |mitmekesistamine, sh
materjal ning tihed ja numbrid. Méangukeskustes on olemas loovméngud ja |0ppekidikude ja

Eestikeelse keskkonna erivajadusi arvestavad lauamingud. Need tegevused toetavad keelekeskkonna |ekskursioonide,

. taidetud . L . : . S .
toetamine kujundamist ning visuaalne materjal on lastele arusaadav ja toetav. rahvatoidupéeva ning

Lapsed on saanud lisatuge vabatahtlikelt ja eesti keelt valdavatelt lastevanematelt |vaba kulgemise
mingude, loovtegevuste, raamatute lugemise ja vestluste kaudu (nt emakeelepdev, |pdeva korraldamine,
tootoad, teatrid). Emakeelepdeval osalesid vabatahtlikud, sh Sillamée Linnavalitsuse |ning lasteaia Gueala
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esindajad, lapsevanemad ja Vvilistlased, kes lugesid lastele ette eestikeelseid
raamatuid. On toimunud eestikeelsed liihietendused ja to6toad, milles lapsed
aktiivselt osalesid. Huviringides (nt taekwondo ja jalgpall) kasutatakse samuti eesti
keelt, mis toetab laste keeleoskuse arengut.

keelekeskkonna
eestikeelsemaks
muutmine (lillede,
pOdsaste ja teiste
Oueala elementide
eestikeelsete
nimetustega siltide
paigaldamine).

LAK-6ppe metoodika
rakendamine

tdidetud

Koikides rithmades rakendatakse igapédevases Oppe- ja kasvatustods LAK-Oppe
metoodikat ja keelekiimblusmeetodeid. Ko&ik riihmad osalesid 10imitud aine- ja
keeledppe kuu iiritustel, kus lapsed valmistasid ette ja esitasid teatrietendusi teistele
riihmadele. Need tegevused toetasid laste keelelist arengut, loovust ja esinemisjulgust
ning rikastasid keelekeskkonda mangulisel ja kaasaval viisil. Loodi ja tdiendati
oppekogumikke ning dppematerjale (sh ,,Ndidendite stsenaariumid®, ,,Luuletused ja
moistatused®), soetati uusi Oppematerjale ning rithmades viiakse 1dbi laste eesti keele
arengu hindamist.

LAK-6ppe metoodika
rakendamise
hindamine dpetajate
Oppetodos.

Ettevotlik Kooli

programmi rakendamine

taidetud

Oppe- ja kasvatustods rakendatakse Ettevotliku Kooli programmi, mille raames
planeeritakse rithmaprojekte, kaasatakse partnereid ning kajastatakse projektitegevusi
Facebookis ja ELIISis. Projektid on seotud laste eesti keele teadmiste ja oskuste
arendamisega ning nende tulemusi esitleti pedagoogilises ndukogus. Pdevalille rithma
projekt ,,Meie sorteerime ja sina sorteeri osales edukalt edulugude konkursil.
Lasteaia lapsed osalesid ka ,,Pea Peale Pooratud nédalal®, kus nad olid dpetaja rollis
ja viisid ldbi Oppetegevusi. Koik tegevused kajastati meedias. Ettevotliku Kooli
metoodika rakendamine toetab laste sotsiaalsete oskuste ja iseseisvuse arengut.

Projektse tegevuse
mitmekesistamine
eesti keele Oppimise
toetamiseks,
keskendudes laste
sonavara
tdiendamisele ja
rikastamisele.

Metoodika ,,Kiusamisest

vabaks!‘ rakendamine

taidetud

Oppeprotsessis rakendatakse ,,Kiusamisest vabaks* metoodikat. Edastatakse infot
planeeritud {rituste ja temaatiliste pdevade kohta, mille Opetajad lisavad
nddalaplaanidesse.

To0 jatkamine

Tervist Edendava
Lasteaedade vorgustiku
t60s osalemine

taidetud

Lasteaed osaleb aktiivselt Tervist Edendavate Lasteaedade vorgustikus ja PRIA
programmis. Lastele pakuti Koolikava raames piima, puu- ja koogivilju ning
korraldati hommikuvdimlemisi, liikkumisménge ja jalutuskdike. Planeeritud
oppetegevused hdlmasid toidu valmistamist ja degusteerimist ning koogiviljaaia
loomist aknalauale, pakkudes lastele praktilisi kogemusi tervisliku toitumise ja

T66 jatkamine
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litkumise valdkonnas.

Laste  digikompetentsi | tdidetud Laste digikompetentsi arengut on sihipéraselt toetatud erinevate digivahendite
arengu toetamine kasutamise kaudu. Opetajad kasutavad laste arengu hindamisel tahvelarvuteid ning
oppeprotsessis projektoreid ja Smart-tahvleid. Koikides riihmades on olemas | T60 jatkamine
hariduslikud robotid ja interaktiivsed dppevahendid, mida kasutatakse dppetegevustes
ning mis toetavad eesti keele dppimist.
Laste arengu taidetud Tagatud on laste arengu pidev jdlgimine ja hindamine. Laste arengu hindamine | Laste eesti keele
analiilisimine ja toimub Eliisis ning selleks koostatakse lapse arengu jilgimis- ja individuaalkaart. | oskuste arendamine
toetamine. Kaks korda aastas viiakse 1dbi lapse mangu vaatlused. Lapse arengumapp annab selge | on arvestatud
Laste koolivalmiduse tilevaate  lapse  arengust. Lastega, kellel esineb iiksikute héilikute | lasteaia Gppekava ja
hindamine. haildamisprobleeme, tegeleb logopeed. Mesilaste ja Lepatriinu rithmade Opetajad | Oppetegevuste
kasutasid laste arengu hindamisel tahvelarvuteid (LAHE metoodika). Kaks korda | planeerimisel.
aastas hinnatakse ja analiilisitakse laste eesti keele arengut. Laste eesti keele oskuste | Uutele Opetajatele
analiilisi pohjal on tehtud jareldus, et lapsed vajavad rohkem vdimalusi kasutada eesti | laste hindamise
keelt igapédevastes tegevustes ning rohkem julgustust oma teadmiste ja keeleoskuse | siisteemi
aktiivseks rakendamiseks. Laste arengu tulemusi kasutatakse uue Oppeaasta | tutvustamine.
eesmarkide seadmisel ja individuaalse toe planeerimisel. Kooliminevate laste arengu
tulemused  esitatakse  koolivalmiduskaartidena.  Oppeaasta  15pus  antakse
lapsevanematele tagasisidet iga lapse vajadusi ja tugevusi arvestades.
Erivajadustega laste | tdidetud Lasteaias on loodud tdhus siisteem erivajadustega laste varajaseks mirkamiseks. | Uutele Opetajatele
viljaselgitamine ja Logopeed teeb koostood Opetajatega erivajadustega laste véljaselgitamisel ning koos | erivajadustega laste

tugisiisteemide
rakendamine.

riihmadpetajatega planeeritakse individuaalsed l&henemised lapse arengu toetamiseks.
Lapsele, kelle areng ei ole eakohane, koostatakse individuaalne arenduskava, mille
alusel toimub sihipdrane t66 lapsega. 2025. aasta jaanuarist maini oli lasteaias 13
erivajadustega last ning septembrist 2025 kuni jaanuarini on 10 erivajadustega last.
Jaanuar-mai perioodil oli 12 lapsele koostatud individuaalne arendudkava,
September-jaanuar oli 9 lapsele koostatud individuaalne arenduskava. Uhe lapse ema
loobus arenduskavast, kuna lapse areng vastas vanusele ja Rajaleidja otsus oli tehtud
2023. aastal. Erivajadustega laste teemal korraldatakse iimarlauad nii Gpetajatega kui
ka Opetajate ja lapsevanematega, kus kaardistatakse lapse tugivajadused ja
kokkulepped toe osas.

maérkamise,
hindamise ja toe
rakendamise
protsessi juhendi
tutvustamine.

Teiste
tugispetsialistide
kaasamise
laiendamine
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Lapsevanemaid ndustatakse vajadusel koostdds tervishoiutdotaja, logopeedi,
Opetajate ja lasteaia administratsiooniga. Laste andekust toetatakse konkurssidel ja
voistlustel osalemise kaudu.

(vajadusel
eripedagoogi
kaasamine).
Lapsevanemate
kaasamise
tugevdamine
individuaalsete
noustamiste kaudu.

2.5. Koostoo huvigruppidega analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmérkidest lihtudes.

Eesmairgid:

1. Partnerlussuhted ja koostdo toetavad lasteaia arengut.
2. Lasteaed ja huvigrupid on tihiselt panustanud lasteaia maine toetamisse (iihisiiritused, meistriklassid, artiklid ajakirjanduses, kogukonna teavitamine

lasteaia toimuvast).

3. Toimiv koostoo tildhariduskoolidega, tohustamaks infovahetust laste koolivalmiduse kohta.
4. Lastevanemad on nodustatud seoses eestikeelsele dppele ileminekuga.

Noorteameti koolivilise ndustamismeeskonna spetsialistidega, kelle kaudu saavad
pered vajalikku abi ja noustamist. Keelekeskkonna rikastamiseks ja Oppetegevuste
mitmekesistamiseks kaasatakse eesti keelt valdavaid lapsevanemaid (t66toad lastele,
Oppemdngud, raamatute lugemine, ndidendites osalemine). Lapsevanemad osalevad

Prioriteet/prioriteetsed Tédidetud/ | Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed
tegevused tditmata
Koost66 hoolekoguga Hoolekogu liikmed osalesid aktiivselt hoolekogu koosolekutel, mis toimusid vastavalt
hoolekogu tegevuskavale ning kus arutati lasteaia arenguga seotud kiisimusi ja e )
taidetud | 1 ok 3lastati vajalikke dokumente. Hoolekogu liikmed on kaasatud nii lasteaia kui ka | 100 Jatkumine
riihmade tegevustesse.
Koostoo Lapsevanemad saavad kogu vajaliku info ELIISi kaudu. Lapsevanemaid ndustavad | Lapsevanemate
lastevanematega pedagoogid, logopeed ja juhtkond lapse arengu, koolivalmiduse ja koolipikenduse | ndustamine laste
kiisimustes. Erivajadustega laste vanematega toimuvad individuaalsed ndustamised | eesti keele arengu
tdidetud ning korraldatakse {imarlauad laste arengu teemal. Toimub tihe koost6d Haridus- ja | kiisimustes.
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aktiivselt rithmaprojektides, tootubades ning lasteaia iirituste ja laatade korraldamisel
ja ldbiviimisel. Lapsevanemad aitasid kasvatada taimi, mida miilidi kevadisel
aialaadal, meisterdasid koos lastega suveniire ja maiustusi, mida miiiidi joululaadal,
ning osalesid aktiivselt ka kasutatud asjade laadal.

Koostd6 Ida-Viru
Ettevotluskeskusega

tdidetud

Rithmad valmistasid ette ja viisid ldbi oma projekte, dppetegevusi planeeriti iiheskoos
lastega, kaasati partnereid, tehti koost6dd lastevanemate, partnerite ja
vabatahtlikutega. Péevalille riihma projekt ,,Meie sorteerime ja sina sorteeri on
tunnustanud lda-Viru Hariduskopteri poolt. Lapsed osalesid Pea Peale Pooratud
nidalas Opetaja rollis.

T606 jatkamine

Koost66 Haridus — ja
Noorteametiga

taidetud

Lasteaias rakendatakse 16imitud aine- ja keeledppe metoodikaid ning keelekiimbluse
pohimotteid. Toimub tihe koostdd ndustajaga, mis toetab eestikeelsele Oppele
tileminekut ja laste eesti keele omandamist. Samuti tehakse regulaarset koost6od
Haridus- ja  Noorteameti koolivilise ndustamismeeskonnaga  hariduslike
erivajadustega laste toetamiseks ning lapsevanemate ndustamiseks.

To0 jatkamine

Koostoo teiste
huvigruppidega

taidetud

Lasteaia koostoopartnerid on motiveeritud koostooks ning iihistegevused on
kajastatud ka sotsiaalmeedias. Toimub pidev koostoo kohaliku omavalitsusega, et
tagada lastele parimad vdimalikud arengutingimused. Tehakse koostodd Sillamée ja
teiste linnade lasteaedadega nii lasteaia {irituste korraldamisel kui ka personali
arendamise valdkonnas. Koost66d koolidega arendatakse jarjepidevalt, et tagada laste
sujuv iileminek lasteaiast kooli ning tShustada infovahetust laste koolivalmiduse
kohta. Septembris 2025 koostati ja rakendati {ihistegevuskava Eesti PGhikooliga ning
toimusid rahvakalendripdevade iihised iritused vastavalt tegevuskavale. Toimusid
kohtumised Opetajatega, kus koolidpetajad andsid tagasisidet laste edusammude ja
kitsaskohtade kohta. Lasteaia Opetajad kasutavad saadud soovitusi laste kooliks
ettevalmistamisel. Lisaks on toimunud {ihislinna {iritused koos Sillaméde lasteaiaga
Rukkilill ning osaletud linna- ja merepdevadel ning linna iseseisvuspdeva
tdhistamisel. Toimus ka iihisiiritus sobrapdeva tihistamiseks veebikeskkonnas Narva
lasteaiaga.

Koostdo koolidega
siivendamine.
Opetajate ja
tugispetsialistide
vahelise
infovahetuse
tihendamine.

Koostas: Lasteaia direktor Natalja Langinen 19.02.2026.a.

Arutletud: Oppekoosolekul
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Protokollija Kiilli Méand Protokoll nr 2 19.02.2026.a.

Hoolekogu poolt heaks kiidetud:
Hoolekogu esimees Olga Must
Protokollija Julija Borovikova Protokoll nr2 16.02.2026.a.
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