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1. Uldandmed

Oppeasutuse nimi

Sillamée Lasteaed Paikseke

Aadress

Juri Gagarini 25, 40233

Reg. kood

75012021

Arengukava hindamise
periood

2024. a.

Laste, rithmade ja dpetajate jt tootajate arv vorrelduna aastate kaupa

2022 2023 2024
Laste arv
31.05. 159 168 166
31.12. 164 166 153
Rithmade arv kokku 11 11 kuni 31.05. - 11

alates 1.09. - 10

s.h 1 tasandusriihm, kus kidivad spetsiifiliste

arenguhiiretega lapsed, kuni 12 last 0 0 0

s.h 2 sobitusriihma, kus kdivad arengu- ja |4 last

konehéiretega lapsed

s.h 3 sobitusrithma, kus kédivad arengu- ja

konehiiretega lapsed 5 last 9 last

Andmed personali kohta:

Juhtkond 3 3 3

Opetajate arv 25,25 25,25 kuni 31.05. - 25,25
alates 1.09. - 15

Opetaja pilootprojektis “Professionaalne | 1 1

eestikeelne Opetaja rithmas”

Opetaja assistentide arv alates 1.09. - 8

Opetaja abide arv 14 12 kuni 31.05. - 12

alates 1.09. - 11




Tugispetsialistide arv

2

Muud too6tajad

10,5

10,5

10,5

2. Prioriteetsete lasteasutuse arenguvaldkondade analiiiis

Arengukava tditmise aruanne 2024 kajastab tegevuskava 2024 ja arengukava lisa ,,Eestikeelsele dppele lilemineku tegevuskava analiitis*

2.1. Eestvedamine ja juhtimine

Eesmirgid:

1. Lasteaia arendustegevus toetub véirtuspdhisele ja kaasavale juhtimisele.

2. Personal on kaasatud sisehindamise tulemuste analiilisimisse, parendustegevuste kavandamisse ja elluviimisse.
3. Lasteaias on rakendatud tulemustele suunatud ja efektiivne juhtimissiisteem

4. Lasteaias toimub Oppe-ja kasvatustdo eesti keeles

Prioriteet/prioriteetsed

Taidetud/

Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed

tegevused tditmata
Personali, laste, lastevanemate ja Ko&ik  huvigrupid osalesid arengukava tditmise hindamisel, | Tegevus jéitkub
kogukonna kaasamine dppetd0o hoolekogule anti infot arengukava tiitmisest. Kogukond on osalenud
kavandamisesse (infotunnid, suurtel iritustel, niiteks kevadisel laadal ja Joululaadal on osalenud
koosolekud, iihised arutelud aktuaalsetel linna elanikud; Padsteameti ja Politseiosakonna tootajad.
teemadel). Septembris on toimunud lasteaia lastevanematele koosolek

psiithholoogiga teemal ,,Psiihholoog radgib lapsevanematega muredest

ja kiisimustest seoses lileminekuga eestikeelsele dppele” (Kuidas ma

saan aidata ennast ja oma last?)
Kaasavaks juhtimiseks vajaduspdhiste ja | tdidetud Lasteaia arendusrithm on koostanud arengukava ja eestikeelsele | Arendus toortihma

efektiivsete arendusgruppide
moodustamine (arenduse téorithmad,
eesti keele Oppe t06rithm,
terviseedenduse toorithm, dppekava
uuendamise toorithm, erivajadustega
lastele, Individuaalsete dppekavade
koostamise toorithm, to6ohutuse
tooriihm, trituste korraldamise

oppele iilemineku tegevuskava, kaasates lasteaia pedagooge. Need
dokumendid kinnitati linnavalitsuse istungil maéadrusega nr 3,
07.03.2024.  Sisehindamise  aruanne  aastateks  2021-2023
kooskodlastati linnavalitsuse istungil korraldusega nr 112, 07.03.2024.
“Vaartuspohise hariduskultuuri kujundamine eestikeelsele haridusele
tilemineku  toetamiseks” programmi arendustooriihm  osales
eestikeelsele Oppele iilemineku tegevuskava koostamisel koostoos
Tartu Ulikooli eetikakeskusega.

aktiivne tegutsemine.
Arengukava ja
eestikeelsele  Oppele
iilemineku
tegevuskava ellu
viimine.




toorithm).

Keelekiimblusriihm jagas oma kogemusi videodppetundides ja
mentorlustegevustes. Terviseedendusrithm on korraldanud laste
tervist toetavaid iiritusi, uurinud ja kaardistanud erivajadustega lapsed
ning loonud sobitusrithmad.

Tooohutuseriihma poolt on loodud riskianaliiiis.

Oppematerjalide, juhendite ja
informatsiooni aktuaalsuse tagamine,
arusaadavus ja kittesaadavus lasteaia
personalile, lastele, lastevanematele.

Alates 1.08.2024.a. lasteaias Oppetegevuse planeerimine ja
informatsioonivahetus  toimub  Eliisi  kaudu personalile ja
lastevanematele. Lasteaia opetajad on koolitatud.

Rakendada Eliisi
edasi, laiendada
kasutamise vOimalusi.

Ettevatliku kooli programmi elluviimine

ja koordineerimine vastavalt strateegiale.

Sisehindamise ldbiviimine ettevotliku
oppe kvaliteedi standardi alusel, aruande
koostamine eesmirgiga toetada
Ettevatlikku dppe kuldtaseme taotlemist
2025.a

On 16petatud rahastamist Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt
Ettevotliku Kooli programmi raames. On sdlmitud
Haridusprogrammi “Ida-Viru hariduskopter” koostédleping SA Ida-
Viru Ettevotluskeskusega. Lepingu tegevused toimuvad 1. mai
2024.a ja kestavad kuni 30. aprillini 2025.a.

Hinnata lasteaia
tegevust Ettevotliku
kooli standardi

alusel ja taotleda
kuldtaset kevadel
2025. Parimate
edulugude esitamine
konkursile.

Keelekiimblust6o slisteemi toimimine:
-koikide rithmade tileminek taielikult
eestikeelsele dppele;

-luua eestikeelne keskkond lasteaia
lastele ja personalile.

Uks riihm osales HTM pilootprojektis ,,Eestikeelne Opetaja vene
Oppekeelega riihmas®, riihm 10petas oma tegevuse 31.12.2023.a.,
alates 1.01.2024.a. kuni 31.05.2024.a. antud rithm t66tas osalise
keelekiimbluse programmi raames. Lasteaias on tootanud edukalt
theksa keelekimblusriihma kuni 31.05.2024, kaks nendest tidieliku
mudeliga (Kelluke ja Mesilased), sdimeriihm Oravake on iile viidud
osalise keelekiimbluse mudelile. Keelekiimblusrithmades oli loodud
lastele eestikeelne keskkond. On toimunud Oppetegevused eesti
keeles koos lastevanematega.

Alates 1.septembrist 2024 lasteaias toimub Oppe- ja kasvatustoo eesti
keeles 100% vastavalt seadusandlusele. On loodud eestikeelne
keskkond lasteaia lastele ja personalile.

Toetada eestikeelset
keskkonda lastele ja
personalile ning
arendada laste
eestikeelseid oskusi.

Tasandus- ja sobitusrithmade
moodustamine lastele,
kes vajavad eri toetamist.

On moodustatud 3 sobitusrithma: 1.jaanuarist 2024.a. rithmad
Lepatriinu ja Pdikesekiir Sillamée Linnavalitsuse korraldus “Sobitus-
ja eririhmade moodustamine Sillamée lasteaedades

Tasandus- ja
sobitusrihmade
moodustamine




2023/2024.6ppeaastaks” nr.643 31.08.2023, alates 1.11.2024.a. rithm | lastele, kes vajavad
Karikakar antud korralduse muutmise korraldus nr.809 1.11.2023. eri toetamist.
Aluseks olid Rajaleidja Keskuse otsused.
Kiusamisest vaba lasteaedaia metoodika Nelja rihma 5 Opetajat  osalesid antud metoodika koolitustel. | Laiendada
rakendamine. Tédiendavalt kahe lasteaia Lasteaia Opetajad kasutasid antud meetodeid oma t60s. metoodikat teistesse
rithma liitumine ,,Kiusamisest vabaks!“ Alates 1.09.2024.a. meeskond on muutunud, kolm rithma kasutavad | rithmadesse 16imitud
programmiga. antud metoodikat oma to0s. tegevusena.
Ametijuhendite uuendamine (Spetajad, Opetajate  ja  logopeedi  ametijuhendis on  uuendatud
abidpetajad, Opetajaabi, logopeed). kvalifikatsiooninduetes eesti keele oskuse ndue Cl-tasemeks. On
loodud Gpetaja assistendi ametijuhend, mis kehtib alates 1.08.2024.a.

2.2. Personalijuhtimise analiiiis

Eesmirgid:

1. Toetatud on todtajate kompetentside tdstmine (Opi- ja Opetamistegevuse kavandamine, enesearendamine, ndustamine ja mentorlus). Personali
koolitamine seoses eestikeelsele dppele tileminekuga.

2. Lasteaias to6tab professionaalne, motiveeritud ja uuendustele avatud personal, kes vadrtustab enesearengut ja elukestvat dppimist.

3. Personal on kaasatud ja motiveeritud osalema erinevatel konkurssidel, tegutsema erinevates koostdoprojektides

Prioriteet/prioriteetsed T‘z‘l?detud/ Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed
tegevused tditmata
Kogemuste jagamine: Lasteaias toimub kogemuste jagamine. On korraldatud timarlauad ja | Tehevus jétkub.
- kolleegilt kolleegile; sisekoolitused teemadel “Kogemus koolitustelt”, “Lapse kdne areng. Eesti
- teistele asutustele ja keel ema- ja vdorkeelena”, ,,Mitmekeelse lapse keelelise arengu ja eesti keele
teistest asutustest. kui teise keele omandamise toetamine lasteaias”, kus Opetajad jagasid

omavahel saadud teadmisi. Infotunnid toimuvad 2 korda kuus.

4 Opetajat osalesid “Vairtusarenduse todvarjutamise pilootprojektis” , mis oli

korraldatud Tartu Ulikooli eetikakeskuse poolt. Saadud teadmisi nad jagasid

lastaia Opetajatele infotunnis.
Uute Opetajate varbamine Kevadel 2024. on ldbi viidud edukas kaadri védrbamine vabanenud | Korraldada konkursid kevadel
seoses eestikeelsele ametikohtadele.  Alates jaanuarist 2024 toimub uute Opetajate virbamine | 2025 Gpetajate leidmiseks:
oppele iileminekuga seoses eestikeelsele dppele iileminekuga. On korraldatud konkursid vabadele | 2 Opetajat, logopeed.




Opetajakohtadele. Seni on leitud: 8 rithmadpetajat, muusikadpetaja,
liikkumisopetaja, ujumisdpetaja (8 tdhtajatu ja 4 tdhtajalise lepinguga). Koik
nad alustasid t66d 1. septembril 2024. Konkursid jitkuvad. Vabade
ametikohtade tditmiseks kuulutab juhtkond vélja konkursi vastavalt ametikoha
tditmiseks ndutavale haridustasemele (alus: konkursside komisjonide
protokollide analiiiis). Riihmades, kus 1. augustiks 2024. a puuduvad vajalikul
madral kvalifitseeritud Opetajad, toimub siisteem 1 Opetaja + 2
Opetajaabi/assistent selle ajani, kui leiame kvalifitseeritud dpetajad.

Opetajate
vahetussiisteemi
rakendamine, uute
partnerite-asutuste
leidmine.

4 dpetajat osalesid ,,Vairtusarenduse toovarjutamise pilootprojektis, mis oli
korraldatud Tartu Ulikooli eetikakeskuse poolt. Opetajad tiisid ka dpetaja rolli
Tartu lasteaias Lotte. Tartu lasteaed Lotte on niiiid on meie uus partner.

3 Opetajat osalesid Keeleldhetuses, kus olid ka dpetaja rollis ja dpetasid eesti
keeles lasteaedades:. Tallinna Kristiine Lasteaed, Tartu Lasteaed Tipsik. Tartu
Lasteaias Annike.

Tegevus jétkub.

Oppeaasta tegevuskava
osana koolituskava
koostamine kogu
personalile, rakendamine,
analiiiis ja hinnang

Koolitused Oppeaastaks olid planeeritud 2023.-2024.5.a. tegevuskavasse.
Personal osaleb erinevates tdiendkoolitustes ja tegeleb enesetdiendamisega.
Aasta jooksul osales tasulistel koolitustel 8 inimest (kokku 168 tundi), tasuta
koolitustel 32 inimest (kokku 700 tundi). Rohkem Kkasutatakse tasuta
koolituste vOimalusi. Téiendkoolituste ldbiviimine on toimunud vastavalt
koolitusplaanile, vottes arvesse lasteaia Piikseke vajadusi ja prioriteete,
tootajate vastavust ametikoha nouetele, sisehindamis tulemustele. Koolituste
peamine eesmirk oli toetada ja motiveerida Opetajaid eriala valdkonnas.
Eestikeelsed Opetajad on tdiendanud oma teadmisi LAK-0ppe (16imitud aine-
ja keeledppe) raames. Paljud osalesid LAK-6ppe kuus ja Hariduskopteri
korraldatud "Pea Peale Pooratud" néddalal. Lasteaed osaleb IVEKi poolt
pakutavatel  koolitustel (nt mentorluse kasutamisest, videokoolitus,
pohikoolitused, seminarid, iimarlauad, Sppereisid) ja viib 1dbi ise baas- ja
rakendus koolitusi. 2 Opetajat on ldbinud baas- ja rakenduskoolitused, mida
organiseeris IVEK, aga viis 1dbi lasteaia dppealajuhataja, kes on ettevotlikkuse
koordinaator. 2 dpetajat on ldbinud tdiskursust “Eripedagoogika”, mille alusel
saab tootada tasandus- ja sobitusrithmades”. 6 Opetajat on ldbinud koolituse
“Tehnoloogiaga rikastatud mingud 3.-7.aastaste laste eesti keele Oppe

Planeerida koolitusi 1dhtudest
arenguvetlustest tootajatega
ning lasteaia prioriteetidest ja
vajadustest.




toetamiseks, 2 dpetajat ”Lapse keeleline areng ja selle toetamine lasteaias”, 3
opetajat “Keelekiimbluse ABC koolitus lasteaiadpetajatele”, 1 Opetaja
Kuidas Opetada eesti keelt nii, et lapsed Opiksid?”. Nelja rithma dpetajad on
libinud tasuta MTU Lastekaitse Liiduprogrammi , Kiusamisest Vabaks!*
pohikoolituse, mis oli korraldatud MTU Lastekaitse Liidu poolt. “Alustava
Opetaja tugiprogrammis” on ldbinud 1 Opetaja. Sillaméde Linnavalitus korraldas
lasteaia juhtkonnale, Opetajatele ja Opetaja abidele koolitusi Tartu lasteaias
Ristikhein, et tutvuda siistemiga Opetaja + Opetaja assistent + Opetaja abi.
Lasteaia meeskond (Oppealajuhataja, 2 dpetajat on osalenid koolitusel ,,Mudel
1 dpetaja +abidpetaja + 1 dpetajaabi*, mis oli korraldatud Tartu Ulikooli poolt
ja Tartu lasteaia Ristikheina poolt.

5 inimest (Opetajad ja Opetaja abid) on ldbinud esmaabikoolituse.

Lasteaia Opetajad on osalenud Narva ja Kohtla-Jarve metoodikakeskuste
Oppepdevadel ja koolitustel, on tutvunud opikeskkonna ja -materjalidega
seoses eestikeelsele dppele iileminekuga.

Tuleohutuse Oppepdev on toimunud oktoobris. Hiigieenialane koolituse on
labinud 5 inimest.

Mentorlussiisteemi
arendamine,
praktikantide arvu
suurendamine. Uute
tootajate leidmine
praktikantide hulgast

Lasteaia Opetajad on iilidpilaste praktika juhendajad vOi mentorid Tartu
Ulikooli Narva Kolledzist. (Koostddleping Tartu Ulikooliga sdlmiti 7. mirtsil
2022 ja kehtib kuni 31. detsembrini 2027).

Alates 1.09.2024.a. lasteaias on 3 uut mentorit, igal on 3 menteed (uued
alustavad Opetajad). On loodud uus mentorlussiisteem koos lisadega, mida
mentorid ja menteed tdidavad Eliisis.

Mentorid saavad oma t56 eest tasu Tartu Ulikooli poolt, mis motiveerib neid
juhendajaks olema. Lasteaed annab mentoritele vaba péeva.

Mentorluse jétkamine.
Mentorlussiisteemi
arendamine, praktikantide
arvu suurendamine. Uute
tootajate leidmine
praktikantide hulgast.

Enesetdienduse siisteemi
rakendamine:

- erialase eesti keele
alane enesetidiendus;

- juhtkonna koolitused
lasteaia t66d
reguleerivate digusaktide

Lasteaia dpetajad on dppinud eesti keelt A2—C1-taseme koolitustel. Opetajad
ja juhtkond osalesid Keelesdbra programmis, juhtkond ka Eesti Keele kui
Teise Keele Opetajate Liidu vestlusklubis (kohtumine lastekirjaniku ja
Keeleameti direktoriga teemal “Lasteraamatud aitavad arendada keelt ja
kdnet”). Oppealajuhataja osales Keeleruletis, mille korraldas Integratsiooni
Sihtasutus.

Koikides riihmades on interaktiivsed tahvlid, projektorid, interaaktiivsed

Tegevus jatkub




valdkonnas;
- Opetajate digipddevuse
tostmine.

oppemingud. Uued Opetajad on ndustatud ja oskavad neid kasutada.

2.3. Ressursside juhtimise analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmérkidest lihtudes.

Eesmirgid:

1. Lasteaias on kaasaegne, turvaline, lapsekeskne opi- ja kasvukeskkond.
2. Riihmade dppevahendeid on tdiendatud arendavate ménguvahenditega seoses iileminekuga eestikeelsele dppele.
3. Oueala, minguviljakud on korrastatud, tdiendatud. Laste voimalused aktiivseks tegutsemiseks nii siseruumides kui duealal on laiendatud.

soetamine (tahvelarvutid,

interaktiivtahvlid eesti keele dppimiseks. On ostetud 4 varviprinterit

Prioriteet/prioriteetsed Téidetud .

/ Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed
tegevused

tditmata
Lisaressursside hankimise On saadud tulu ruumide rendist Dina, Lucky Lingua OU, Artigok, Macte OU. | Ruumide rendi
vOimaluste kasutamine: On saadud tulu T66tukassa poolt, dpetajate koolitused, to6joutulu. planeerimine.
- ruumide rent; On saadud tulu joululaadast ja kevadisest laadast, eesmérgiga soetada
- laatade korraldamine; manguviljaku elemente.
- projektialane tegevus. On toetust PRIA ja KIK tegevuste labiviimiseks.
Lasteaia Pdikseke On tehtud vaba rithma remont Linnavalitsuse toetusel. Planeerida moobli ostmine.
ruumide Téidetud
remont
Hoone pdhjaosas Vabas rithmas on renoveeritud valistrepp Linnavalitsuse toetusel. Planeerida edasises
Véilitrepp_ide_ Tiidetud a{epgukavas jéirgmist(? ‘
renoveerimine vélistreppde renoveerimist

(3tk.).

Koridoride porandate On vahetatud porandaplaadid tihes lasteaia osas. Planeerida porandaplaatide
plaatkatte vahetamine Il Téidetud vahetamist lasteaia teises
korrusel (kus asuvad osaliselt 0sas.
riihmad).
Infotehnoloogiliste On ostetud 2 interaktiivtahvlit ja projektor, Sillamde Giimnaasiumi on andnud | Planeerida koiteseadme
vahendite Taidetud | 2 interaktiivtahvlit. Selle tulemusena on koikides aiariihmades ostmine dppematerjalide

loomiseks.




projektorid). eestikeelsete dppematerjalide loomiseks. K6oki on soetatud kombiahi.

Oppevahendite soetamine Haridus- ja Teadusministeeriumi toetusel, summas 14817 eurot, on ostetud
seoses Oppematerjalid, litsensid, dppekirjandus, raamatud, dppekaardid jne.
ljlemlnekuga eestikeelsele Tiidetud

oppele,

oppekeskkonna

mitmekesistamiseks.
Oueala minguvahendite

Laatadest saadud tulude eest on lasteaia territooriumile soetatud ménguauto ja | Planeerida edasi.

. Téidetud .

tdiiendamine aicetu tasakaalusild.

Keskkonnateadliku ja Koikides riihmades toimub jadtmete sorteerimine ning lapsi dpetatakse Tegevus jatkub.
saastliku Thidetud sorteerima.

elu- ja motteviisi
propageerimine.

Parendusmeetmed:

duevahendite uuendamine (manguvéljakutel);

WC-ruumide remondi planeerimine kdikides rithmades; kddgi renoveerimine; elektriseadme renoveerimine 1. ja 2.korrusel;
modbli ostmine renoveeritud rithma jaoks.

2.4. Oppe- ja kasvatusprotsessi analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmiirkidest lihtudes.

Eesmargid:

Oppekava on vastavuses muutuvate tingimuste ja ndudmistega.

2. Oppe- ja kasvatusprotsessi korraldamine seoses iileminekuga eestikeelsele dppele.

3. Arvestatud on iga lapse arenguliste erivajaduste, individuaalsuse ja eripiraga. Laste arengu jalgimine, hindamine, toetamine tugisiisteemide kaudu.

4. Vaiartuskasvatuse rakendamine Oppe- ja kasvatusprotsessis, kasutades projekti ,,Kiusamisest vabaks!* metoodikat, keelekiimblusmetoodikat, Tervist
Edendava Lasteacaia ja Ettevotliku Kooli metoodikat.

5. Laps véirtustab keskkonda hoidvat ja keskkonnahoidlikku motteviisi.

Prioriteet/prioriteetsed Tédidetud/ | Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed

tegevused tditmata

=




Oppekava on vastavuses

On tehtud tulemuslik meeskonnat6o lasteaia dppekava uuendamisel. Lahtudes riiklikust
Oppekavast ja seoses eestikeelsele Oppele ilileminekuga alates 1.septembrist 2024, on

muutuvate tingimuste ja | tdiendatud | lasteaia Oppekava uus redaktsioon kinnitatud pedagoogilise ndukogu istungil | T66 jatkamine
noudmistega 14.02.2024.
Alates 1.09.2024 lasteaias oppekeel on eesti keel. Planeerimine ja pdeviku tditmine
toimub Eliisis.
Aasta jooksul on ldbi viidud mitteformaalsed tegevused: Oppetegevused, mis on
Eesti korraldatud eesti keelt valdavate vanemate ja vabatahtlike poolt; etenduste esinemine
estikeelse keskkonna . ) N . - .
toetamine tdidetud eest} keeles riihmade Vahell; '(.)p[.)eI'GISld.. OI} kaasatud lapgeval.lemad, kps Vqldavaq To0 jatkamine
eesti keelt Oppetegevuse labiviimisel. Kdik aiariihmad valmistasid ette ndidendid eesti
keeles ja esitasid iiksteisele. Korraldati teatrietendused lastele eesti keeles.
Emakeelepédeval osalesid vabatahtlikud: Sillamée linnavalitsuse esindajad, vanemad
ja vilistlased eestikeelsete raamatute ettelugemisel.

3 ' LAK-dppe metoodika rakendatakse kdikides rithmades. Aprill 2024 toimusid Laste eesti keel_e )
LAK-opp_e metoodika taidetud riihmades 16imitud dppetegevus keelekiimblusmeetodit kasutades. | 294 hm.damm? 1
rakendamine . . e . .. N . analuiisimine mais

Keelekiimblusrithmad osalesid 16imitud aine- ja keeledppe kuu iiritustel. 2025.
Oppe- ja kasvatustdds rakendatakse Ettevotliku Kooli programmi. Planeeritakse

~1: . rihmaprojekte ja tegevusi, kaasatakse partnereid, projekti tegevused kajastatakse
Ettevatlik Kooli : S - . ~ N .
orogrammi rakendamine | tiidetud fgcebookl kaudu. .I?IOJ.ektlde tulemleed esitatakse pedagoogilises ndukogus. Paevthle T6 jatkamine

riihma projekt “Noo6bi lugu koos sdbraga Karu™ osales edukalt edulugude konkursil.
Lasteaia lapsed osalesid “Pea Peale Pooratud niddalal”, kus nad esinesid Opetaja rollis
ja viisid 1dbi oppetegevusi. Koik tegevused on kajastatud meedias.
Metoodika ,,Kiusamisest | tdidetud Oppeprotsessis rakendatakse ,,Kiusamisest vabaks* metoodikat. Edastatakse infot
vabaks!* rakendamine planeeritud {irituste ja temaatiliste pdevade kohta, mille dpetajad lisavad T66 jatkamine
néddalaplaanidesse.
Tervist Edendava tdidetud Lasteaed on Tervist Edendavate Lasteaedade vorgustiku aktiivne osaleja. Lasteaed

Lasteaedade vorgustiku
to0s osalemine

osaleb Pria programmis, viies aktiivselt 1dbi tervisliku toimumisega seotud 6ppet6od.
Libiviidud planeeritud dppetegevused hdlmasid toidu valmistamist ja degusteerimist
ning koogiviljaaeda aknalaual. Lasteaia lapsed on saanud praktilisi kogemusi
tervisliku toidu valmistamisel.

T66 jatkamine
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Laste  digikompetentsi
arengu toetamine

taidetud

Laste arengu hindamiseks kasutavad dpetajad tahvelarvuteid. Oppeprotsessi
labiviimisel kasutatakse ka projektoreid ja valguslaudu. Kdikides rithmades on
olemas robotid, mida kasutatakse aktiivselt oppet6ds. On soetatud uued interaktiivsed
oppevahendid, mis toetavad laste eesti keele dppimist. Kdikides aiarithmades on
paigaldatud Smart-tahvlid, mida kasutatakse aktiivselt Oppetegevustes.

T606 jatkamine

Laste arengu
analiilisimine ja
toetamine.

Laste koolivalmiduse
hindamine.

tdidetud

Tagatud on laste arengu pidev protsess. Alates septembrist 2024 laste arengu
hindamine toimub Eliisis (jaanuaris ja mais). Hindamiseks koostatakse laste arengu
jalgimis- ja individuaalne kaart. Logopeed koostods Opetajatega selgitab vilja
erivajadustega lapsed ning koos rithmadpetajatega planeeritakse individuaalsed t66
lihenemised lapse arengu toetamiseks.

Lapsele, kelle areng ei ole eakohane, koostatakse individuaalne arengukava, mille
alusel toimub t66 lapsega. Opetajad hindavad ja analiiiisivad laste eesti keele oskusi.
Karikakra ja Péevalille riihmade Opetajad kasutasid laste arengu hindamiseks
tahvelarvuteid (LAHE metoodika).

Kaks korda aastas hinnatakse ja analiilisitakse laste eesti keele arengut. Detsembris
2024 toimus Eliisis iga rithma laste eesti keele dpetamise analiiiis, kus kajastati laste
opiedukust.

Lapsel toimub lasteaiast kooli ileminek sujuvalt.

Lapse arengu tulemused esitatakse kooliminejatele koolivalmiduskaartidena.
Oppeaasta 16pus annavad dpetajad tagasisidet lapsevanematele, arvestades iga lapse
individuaalseid vajadusi ja tugevusi. Arvestades iga lapse tugevaid kiilgi Opetajad
toetavad lapsi.

Laste arengu
hindamiseks uute
meetodite
omandamine ja
rakendamine

Erivajadustega laste
véljaselgitamine ja
tugisiisteemide
rakendamine.

taidetud

Lasteaias on loodud tohus siisteem erivajadustega laste varajaseks mérkamiseks.
Logopeed selgitab vilja erivajadustega lapsed, koos rithmadpetajatega planeeritakse
individuaalsed oOppe- ja kasvatustegevused. Lapse arengu diinaamika jilgitakse
regulaarselt ning vajadusel tdiendatakse individuaalne arengukava. Lastega, kes
vajavad logopeedilist abi, tegeleb logopeed 2-3 korda nidalas.

1.septembrist 2024. a. tegutsevad 3 sobitusrithma (Liblikas, Karikakar ja Péikesekiir),
kus laste arengu toetamiseks tehakse koosto6d HARNO Rajaleidja Virumaa biiroo
spetsialistidega. Riihmas Péikesekiir on kaks, Lepatriinus kolm ja Karikakras kaks
erivajadustega last. Opetajad ja logopeed teevad koostodd.

Lastele ja lapsevanematele on kittesaadav logopeedi, tervishoiutddtaja ning

To6 jatkamine
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pedagoogide ndustamine.

Toimub lapse andekuse toetamine. Aasta jooksul osalesid lapsed loovkonkurssidel ja
voistlustel:

- Karikakra rithma lapsed osalesid ,,Sillamde Laste ja Noorte loovkonkursil
raamatukogus‘ loovkategoorias ja said kingituseks - miangud ja raamatud;

- Hairekeskuse fotokonkurss ,,Lumest lumele 112°;

- Eesti Hambaarstide Liidu konkurss-kampaania ,,Suukool voitleb suukoolidega®;

- Ettevotliku Kooli projekti edulugude konkursil osales Paevalilli rithma projekt
,»,INOODbi lugu koos sobraga Karu “;

-Lasteaia lapsed ja lapsevanemad osalesid spordinddalal ja erinevatel spordiiiritustel;
-Talgupiev “Teeme dra!”.

2.5. Koostoo huvigruppidega analiiiis, selleks perioodiks arengukavas piistitatud eesmérkidest lihtudes.

Eesmairgid:
1. Koost6o huvigruppidega toetab lapse pere, Oppe- ja kasvatustegevust ning lasteaia arengut.
Prioriteet/prioriteetsed Téaidetud/ | Tulemuste analiiiis, tegevused Parendusmeetmed
tegevused tditmata
Koost66 hoolekoguga Hoolekogu liikkmed votsid aktiivselt 0sa hoolekogu koosolekutest, mis toimusid nii
tiidetud lasteaias kui ka veebis. Hoolekogu istungid toimusid vastavalt Gppeaasta T606 jatkumine
tegevuskavale. Hoolekogu litkmed on kaasatud lasteaia ja riihma tegevusse.
Koost6o Lapsevanemad on teavitatud (riihmakoosolekutel, individuaalvestlustel, Eliisis), et | Lapsevanemate
lastevanematega alates 1.09.2024 toimub GSppe- ja kasvatustegevus eesti keeles. Koik vajaliku info | ndustamine laste
saavad lapsevanemad Eliisi kaudu. arengu 0sas seoses
Keelekeskkonna rikastamiseks ja dppetegevuste korraldamiseks kaasatakse eesti keelt | eestikeelsele oppele
tiidetud valdavaid lapsevanemaid (to6toad lastele, Oppeméngud ja raamatute lugemine, | iileminekuga

ndidenditel osalemine, ekskursioonide korraldamine).

Lapsevanemaid ndustasid pedagoogid, logopeed ja juhtkond lapse arengu, lapse
koolivalmiduse ja koolipikenduse osas. Toimusid ndustamised erivajadustega laste
vanematega.

Lapsevanemad algatasid ja osalesid aktiivselt riihma projektides, tootubades ja
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uirituste korraldamisel/ldbiviimisel.

Toimub tihe koost6d6 HARNO Rajaleidja Virumaa biiroo spetsialistidega. Vanemad
saavad vajaliku abi ja ndustamist spetsialistide poolt.

Lastevanemad osalesid aktiivselt lasteaia laadadel. Lapsed kasvatasid taimi ja
hoolitsesid nende eest. Kdik kasvatatud taimed miitidi aialaadal. Saadud raha eest
soetati elupuid, mida istutati lasteaia duealale. On loodud video:
https://www.youtube.com/watch?v=VTgH0ib1Gv8

Lapsed ja vanemad meisterdasid suveniire, pilte ja jouluehteid, mida miiidi
Joululaadal. On loodud video: https://www.youtube.com/watch?v=LH5VKiVzUxo

Koostoo Ida-Viru

Rithmad valmistasid ette ja viisid 1dbi oma projekti, dppetegevusi planeeriti ithesk0os

huvigruppidega

tileminek lasteaiast kooli ja tdhustada informatsiooni vahetust laste koolivalmiduse
kohta. On toimunud kohtumised Opetajatega, kus koolidpetajad andsid tagasisidet
laste edukustest ja probleemidest. Lasteaia Opetajad kasutavad antud soovitusi laste
kooliks ette valmistamisel.

tdidetud lastega, kaasati partnereid, tehti koostodd lastevanematega ja partneritega. Paevalille Tegevus jitkub

Ettevotluskeskusega rithma projekt ,,N66bi lugu sdbraga Karu® on tunnustanud lda-Viru Ettevotluskeskus

poolt.
KOOStO.(.) tdidetud On lébi viidud tiritusi LAK (16imitud aine ja keeledpe) kuu raames. Tegevus jitkub
Keelekiimbluskeskusega

Koostoopartnerid on lasteaiaga koostddle motiveeritud. Uhistegevus on kajastatud

sotsiaalmeedias. Toimub pidev koost66 KOV-ga lastele parimate arenguvoimaluste

tagamiseks. Koostdd Sillaméde ja teiste linnade lasteaedadega lasteaia irituste ja
Koostdo teiste tiidetud personali arendamise osas. Koostdo edasiarendamine koolidega, et tagada laste sujuv | Tunnustamine ja

koostdo jiatkamine

Koostas: Lasteaia direktor Natalja Langinen 06.02.2025.a.

Kooskdlastatud: Pedagoogilisel ndupidamisel
Protokollija Anna Ridetskaja Protokoll nr 3 20.02.2025.a.

Kooskdlastatud Hoolekoguga:

Hoolekogu esimees Anna Milovidova

Protokollija Julija Borovikova Protokoll nr 2 20.02.2025.a.
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